Приказ от 10.07.2018 № 268

О внесении изменений в приказ от 05.06.2018 г. № 220

«Об утверждении Плана противодействия коррупции Департамента по недропользованию по Сибирскому федеральному округу на 2018-2019 годы»


В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. № 378 «О национальном плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы»,  п р и к а з ы в а ю :

В части названия приказа от 05.06.2018 г. № 220 «Об утверждении Плана противодействия коррупции Департамента по недропользованию по Сибирскому федеральному округу на 2018-2019 годы», а также по всему тексту приказа и приложения к нему слова «2018-2019 годы» заменить словами «2018-2020 годы».

Начальник








А.А.Гермаханов
Приказ от 05.06.2018 № 220
Об утверждении  Плана противодействия коррупции Департамента

по недропользованию по Сибирскому федеральному округу на 2018-2019 годы

В целях организации исполнения Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», п р и к а з ы в а ю :
1. Утвердить прилагаемый План противодействия коррупции Департамента по недропользованию по Сибирскому федеральному округу на 2018-2019 годы.

2. Начальникам структурных подразделений Сибнедра обеспечить выполнение указанного Плана.

3. Признать утратившим силу приказ Сибнедра от 09.06.2016 г. № 263 «Об утверждении Плана противодействия коррупции Департамента по недропользованию по Сибирскому федеральному округу на 2016-2017 годы».

4. Отделу юридического сопровождения, кадров и делопроизводства (Демина Э.Л.) после принятия Национального плана противодействия коррупции на 2018-2019 годы подготовить и внести  соответствующие изменения в план Департамента по недропользованию по Сибирскому федеральному округа на 2018-2019 годы

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник







А.А.Гермаханов

План  противодействия коррупции

Департамента по недропользованию по Сибирскому федеральному округу 

на 2018-2019 годы
	№№

п/п
	Мероприятия
	Ответственный

исполнитель
	Срок

исполнения
	Ожидаемый

результат

	1.
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими. Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений и направление  сведений в Управление делами Федерального агентства по недропользованию
	Отдел юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	Ежегодно, до 30 апреля
	Обеспечение своевременного исполнения гражданскими служащими обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи

	2.
	Подготовка к опубликованию сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на сайте Сибнедр и размещение указанных сведений на сайте Сибнедр


	Отдел юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений
	Повышение открытости и доступности информации о деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в Сибнедра

	4.
	Обеспечение действенного функционирования  отдела юридического сопровождения, кадров и делопроизводства в соответствии с нормативными правовыми актами по вопросам проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной службы, и соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению.

Организация проверок по случаям несоблюдения государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка, также применение соответствующих мер ответственности
	Отдел юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг. (при  возникновении необходимости проведения проверок)
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	5.
	Обеспечение действенного функционирования Комиссии Сибнедра по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих  и урегулированию конфликта интересов
	Отдел юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг.
	Предотвращение конфликта интересов государственных служащих, в том числе при переходе государственных гражданских служащих в коммерческие организации.

Согласование приема на работу в коммерческие организации лиц, уволенных с государственной гражданской службы.

	6.
	Осуществление контроля исполнения государственными гражданскими служащими Сибнедра обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Заместители начальника,

начальники отделов,

Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг. 
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	7.
	Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации Сибнедра своих функций
	Заместители начальника,

начальники отделов,

Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг. 
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	8.
	Проведение работы по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применений мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, и организация обсуждения вопроса о состоянии этой работы и мерах по ее совершенствованию
	Заместители начальника,

начальники отделов,

Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг. 
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	9.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими Сибнедра ограничений, запретов по исполнению обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации, в целях противодействия коррупции
	Заместители начальника,

начальники отделов,

Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг. 
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	10.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими Сибнедра ограничений, касающихся получения подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи  с исполнением ими служебных обязанностей
	Заместители начальника,

начальники отделов,

Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг. 
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	11.
	Организация правового просвещения гражданских служащих по противодействию коррупции, доведения положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия.
	Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг.
	Своевременное доведение до гражданских служащих положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции путем размещения соответствующей информации на сайте Сибнедр, на информационных стендах, а также направления информации в письменном виде для ознакомления.

Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	12.
	Обеспечение прохождения повышения квалификации государственными гражданскими служащими Сибнедра, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В соответствии с планом
	Повышение эффективности проведения работы по противодействию коррупции

	13.
	Организация работы по формированию кадрового резерва  и повышение эффективности его использования
	Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг.
	Снижение возможности проявления коррупционных рисков

	14.
	Обеспечение  соблюдения государственной тайны, а также защиты персональных данных государственных гражданских служащих
	Пономаренко С.В.,

Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг.
	Снижение возможности проявления коррупционных рисков

	15.
	Обеспечение участие независимых экспертов и представителей общественного совета в работе конкурсной, аттестационной комиссиях и комиссии по соблюдений требований к служебному поведению федеральных государственных служащих  и урегулированию конфликта интересов
	Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг.
	Снижение возможности проявления коррупционных рисков

	16.
	Обеспечение действенного функционирования электронного взаимодействия в Сибнедра, позволяющий осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов
	Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	В течение 2018-2019 гг.
	Сокращение бумажного документооборота, обеспечение эффективного учета и повышения контроля исполнения документов

	17.
	Проведение совещаний с руководителями структурных подразделений Сибнедра по вопросам исполнения положений законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции
	Отдел

юридического сопровождения, кадров и делопроизводства
	2 раза в год
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	18.
	Организация и проведение внутренних проверок использования государственного имущества
	Финансово-экономический отдел
	В течение 2018-2019 гг.
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	19.
	Организация и проведение внутренних проверок услуг сотовой связи (соответствие расходования средств федерального бюджета установленным лимитам)
	Финансово-экономический отдел
	В течение 2018-2019 гг.
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	20.
	Организация и проведение  проверок внутреннего финансового контроля согласно графику проведения проверок
	Финансово-экономический отдел
	В течение 2018-2019 гг.
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	21.
	Предоставление права пользования недрами в целях добычи полезных ископаемых по результатам аукционов (конкурсов) на основании решения аукционных (конкурсных) комиссий.
	Гермаханов А.А.
	В течение 2018-2019 гг.
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	22.
	Размещение информации о планируемых аукционов (конкурсов) на право пользования недрами и опубликования их результатов на официальном сайте Российской Федерации www.torgi.gov.ru, на сайтах Роснедра и Сибнедра
	Шабалинская Е.Д.

Зайцев А.И.

Головина Н.А.

Сабитова А.Н.

Кудирмеков А.А. 
	В течение 2018-2019 гг.
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	23.
	Организация работы Комиссии по рассмотрению вопросов о предоставлении права пользования участками недр, внесении изменений,  дополнений в лицензии и переоформлении лицензий, а также о досрочном прекращении права пользования недрами на территории  Сибирского федерального округа, отнесенным к полномочиям Департамента по недропользованию по Сибирскому федеральному округу
	Гермаханов А.А.

Партолин А.Е.
	В течение 2018-2019 гг.
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

	24.

.
	Исполнение порядка и процедур государственных закупов в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ
	Контрактная служба
	В течение 2018-2019 гг.
	Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений


